
Fundación Osborne y Real Club de Golf Vista

Hermosa colaboran para mejorar la

empleabilidad de los jóvenes.

Los alumnos de la Escuela Gastro Osborne tendrán la oportunidad
de un primer empleo en los servicios de hostelería del Club.

El Puerto de Santa María, 21 de febrero de 2022. El acuerdo alcanzado por la
Fundación y Vistahermosa permitirá que los jóvenes alumnos que superen con
éxito el curso de 400 horas de formación en hostelería puedan incorporarse a la
plantilla del Club durante la temporada estival. Esta colaboración también
permitirá que los empleados del Club recibían cursos de formación continuada
en sala bajo la supervisión y colaboración de la de la Escuela Gastro. Un total
de 15 alumnos serán los beneficiados directos del acuerdo como también otros
exalumnos que actualmente se encuentran en situación de desempleo podrán
beneficiarse ya que para ellos se abrirá también un proceso de selección
específico. Para formar a los futuros profesionales en cocina y sala además del
formador propio de la Escuela y otros colaboradores también se han implicado
a los Jefes de Cocina y Sala del Club para que impartan durante su proceso de
formación una serie de masterclass donde les den las pautas de las que serán
sus responsabilidades y tareas diarias una vez incorporados a la plantilla. El
Club cuenta con tres puntos de hostelería; el Club de playa el Buzo en la Playa
de Santa Catalina, el Hoyo 19 en el campo de Golf y por último El Chozo en las
instalaciones hípicas, más de 75 personas trabajan en plantilla en la gestión de
los diferentes espacios.

En palabras del Presidente de la Fundación, Tomás Osborne “Ahora más que
nunca tenemos que apostar por una hostelería de calidad donde los
profesionales hayan recibido una correcta formación y en la que muchos
jóvenes puedan incorporarse de manera inmediata” por otro lado el Presidente
del RCGVH, Jose Manuel Domecq “Poder colaborar con la Fundación dando
una salida profesional a los alumnos de la Escuela al mismo tiempo que
ofrecemos mejores servicios a nuestros socios es posible gracias a la firma de
este acuerdo. Los primeros alumnos se incorporarán a finales de mayo y luego
paulatinamente en función de la llegada de los veraneantes el resto”.



Acerca de La Fundación Osborne

La Fundación Osborne tiene como objetivos apoyar a los jóvenes españoles, ayudándolos a
aflorar su talento para facilitar su futuro éxito profesional, fomentando la cultura del
emprendimiento y la innovación. Adicionalmente, la Fundación Osborne se dedica a la
preservación y puesta en valor del patrimonio histórico de Osborne. La Fundación Osborne
cuenta con sólidas alianzas con entidades públicas y privadas que le permiten desarrollar
actividades encaminadas al cumplimiento de dichos objetivos. De este modo, la Fundación
Osborne se convierte en el vehículo que canaliza todas las actividades de Responsabilidad
Social Corporativa del Grupo Osborne.
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